
andrea carolina  Melo Borré

Resumen

Adaptabilidad.    iDanimns. oidLearzs 
geabaTs LD Ljqips u baTs peLmisD.y

  -Lmslq-­isD dL pesblLnam.. pesa-­-­‐Ra. 

Datos Personales

c.v45.17cy3

8c28124073 y 10 a/sm

58488

  e 9setalLDa ñami ARLDida Maeazqau   y 
ñaenLlsC ñslsDiaC Peqzqau

80cc1,380

Uv070cc1,380

aDdeLa.-­.nLls.bseeL6znail.-­sn

+LnLDiDs

@LFV-­qls pespis

Web & Redes

Uv070cc1,380

Experiencia laboral

Octubre de 2019

Julio de 2021

Centinela seguridad M.D.Cervini

hLzqeidad í @izilaD-­ia

S–ñA-EA  A
SnplLads 2 30.888

N Seguridad y Vigilancia  |  Administración  |  Basic  |  Linux  |  Adobe Premier 
Pro  |  Recepción y registro  |  Adobe XD  |  Procedimientos y Estándares

hLlL-­-­isD dL pLemsDalC eL-­Lp-­isD dL ds-­qnLDta-­isDC Gena dL -­sDteatsmC LDteLza 
qDi•senLm L iDdqnLDtaeia. ñanbism dL tqeDsC eLmslq-­isD dL pesblLnam. 

Agosto de 2019

Abril de 2020

Natur s.a.

hLeRi-­ism @aeism

APfifofA-   S hS-@fñfX y of9MfSIA
SnplLads 2 38.888

N Atención al Cliente

oinpiLra dL aeLam -­snqDLmC sG-­iDam u -­amam dLl pLemsDal -­sDteatads. 

Abril de 2018

Mayo de 2019

Fabamor s.a  (Vector seguridad)

hLzqeidad í @izilaD-­ia

EPA-  fA   S hSEP-f  A  . MX-gS-X 
SnplLads 2 35.888

N Seguridad y Vigilancia  |  Recepción y registro

MsetLeiaC mLeLDs. @idLsRizilaD-­ia. 

Mayo de 2017

Junio de 2017

Pilasud s.a. (FIT)

AzesiDdqmteia

XMS-A-fX
SnplLads 2 38.888

N Gestión de Calidad

ñalads dL -­anisDLm LD ra•ea msTa 3845

Julio de 2013

Agosto de 2016

Ines Avelino

hLeRi-­ism @aeism

  X9ShgfñA O AñX9MAZA–gS A  PogX 9AOX- O2 
S–+S-9X
SnplLads 2 47.888

N Limpieza en General

A-­snpa/aDtL dL adqlts nauseC FiziLDL pLemsDalC adniDimtea-­isD dL nLdi-­a-­isD 
u dLnam -­qidadsm u taeLam dsnLm-­‐-­am Y -­s-­iDaC amLs  dL eLmidLD-­iaÑ

Marzo de 2011

Julio de 2013

Sevicol Ltda

hLzqeidad í @izilaD-­ia

EPA-  fA   S hSEP-f  A  .
SnplLads 2 4v.888



Conocimientos

Caja y/o Facturación  |  Seguridad y 
Vigilancia  |  Casero  |  Atención al Cliente-

  |  Administración  |  Basic  |  Linux-
  |  Adobe Premier Pro  |  Recepción y 
registro  |  Adobe XD  |  Procedimientos 
y Estándares  |  Limpieza en General  |-

  Gestión de Calidad  |  Gestión de Calidad 
(Industria)

Referencias

Alejandro  CORBO

SD-­aezads

+abanse m.a. Y @L-­tse mLzqeidad

094102960

-L•LeLD-­ia labseal

Pedro Manitto

SD-­aezads

fmqma m.a.

099680822

-L•LeLD-­ia pLemsDal

Rocio Garcia

Eqaedia eL•LeLDtL

+abanse m.a. Y @L-­tse mLzqeidad

098231287

-L•LeLD-­ia labseal

Marcelo Bilbao

ELeLDtL zLDLeal

ñLD-­‐DLla mLzqeidad Y9.  . ñLeRiDiÑ

094422101

-L•LeLD-­ia labseal

N Seguridad y Vigilancia

Eqaedia dL mLzqeidad. MlaDiG-­a-­i(D dL Fseaeism. Slabsea-­i(D dL plaDillam dL 
-­sDtesl. SD-­aezada tqeDs taedL. -L-­Lp-­isD dL -­anisDLm u -­sDtesl dL nLe-­adLeia. 

 .

Enero de 2005

Julio de 2005

Intendencia municipal de colonia

AdniDimtea-­i(D

MAhA–gS A  9f–fhg-Agf@X
SnplLads 2 ,788

N Caja y/o Facturación

-L-­Lp-­i(D. Slabsea-­i(D. hLzqiniLDts dL L)pLdiLDtLm. ñsbes dL 
patLDtLmC-­sDteibq-­isDLm.teanitLm adniDimtea-­‐Rsm -­sns LnpadesDaniLDtsm. 
-LLnpadesDaniLDtsm. geaDm•LeLD-­iam. ñanbism dL nstse s -­Fapa.  St-­.

Mayo de 2004

Julio de 2004

Azucitrus S.a.

AlinLDtsm

XMS-A-fX   S MoA–gA
SnplLads 2 4v.888

N Gestión de Calidad (Industria)

SnpajqL u mLlL-­-­isD . 

Cursos / Certikcaciones

2016 Atencion y Satisfacción al Cliente

En Instituto tercer milenio

Peqzqau

ñX9MoSgX

2016 Mar eting Comercial -h Técnico en Mar eting

En Instituto tercer milenio

Peqzqau

ñX9MoSgX

2016 Técnicas de Venta y Negociación

En Instituto tercer milenio

Peqzqau

ñX9MoSgX

Enero de 2010

Diciembre de 2010

Operador Informático Avanzado

En A.d.e.c. infornatica

ñaenLlsC ñslsDiaC Peqzqau

ñX9MoSgX



Estudios Básicos

Marzo de 2021 BacqillerDto economia

En Liceo n2   carmelo

ñaenLlsC ñslsDiaC Peqzqau

hL-­qDdaeia

f–ñX9MoSgX
A/sm -­qemadsmó ,

Bacqillerato Derecqo.

En Liceo n. 1 Dr David Bonjour

hL-­qDdaeia

f–ñX9MoSgX

Estudios Avanzados

–s mL FaD iDzeLmads Lmtqdism aRaDradsm.

Idiomas

Inglés

xA:oA  X

ARaDrads
oSH  X

ARaDrads
Shñ-fgX

fDtLenLdis

Italiano

xA:oA  X

fDtLenLdis
oSH  X

fDtLenLdis
Shñ-fgX

fDtLenLdis

Preferencias laborales

Administrativo

-P:-Xh AdniDimtea-­i(D 2 AtLD-­i(D al ñliLDtL 2 oszVm-­‐-­a y   imteibq-­i(D y hts-­B 
2 hLzqeidad í @izilaD-­ia 2 xstLlLeVa y gqeimns

ÍX-–A  A oA:X-Ao M-S+S-f  A ñsnplLta

hAoA-fX 9H–f9X –X9f–Ao k 33.888

hAoA-fX   ShSA  X –X9f–Ao k 30.888



ñX–g-AgX M-S+S-f  X Xtesm -­sDteatsm

–f@So ÍS-J-$PfñX M-S+S-f  Xh hqpLeRimse 2 SnplLads

  fhM. ñA9:fA-   S -Shf  S–ñfA :qLDa

  fhMX–f:fof  A   MA-A @fAÍA- :qLDa

  Shgf–Xh M-S+S-f  Xh ñslsDia


